Primaria Municipiului Miercurea-Ciuc

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisa la examenul de promovare in grad profesional organizat in data de 21 noiembrie 2024,
ora 12:00, din functia publica de executie de consilier juridic, clasa |, grad profesional asistent, in
functia publica de executie de consilier juridic, Clasa I, grad profesional principal la Compartiment

juridic.

1. 2. Prezentati doua indatoriri fundamentale, potrivit Constitutiei Romaniei, republicata.

BAREM

Indatoririle fundamentale

Art. 54: Fidelitatea fata de tara

(1) Fidelitatea fata de tara este sacra.

(2) Cetatenii carora le sunt incredintate funciii publice, precum si militarii, rdspund de indeplinirea cu credinta a
obligatiilor ce le revin si, in acest scop, vor depune juramantul cerut de lege.

Art. 55: Apararea tarii

(1) Cetatenii au dreptul si obligatia sa apere Romania.

(2) Conditiile privind indeplinirea indatoririlor militare se stabilesc prin lege organica.

(3) Cetatenii pot fi incorporati de la varsta de 20 de ani si pana la varsta de 35 de ani, cu exceptia voluntarilor, in
conditiile legii organice.

Art. 56: Contributii financiare
(1) Cetatenii au obligatia sa contribuie, prin impozite si prin taxe, la cheltuielile publice.
(2) Sistemul legal de impuneri trebuie sa asigure asezarea justa a sarcinilor fiscale.

(3) Orice alte prestatji sunt interzise, in afara celor stabilite prin lege, in situatii exceptionale.

Art. 57: Exercitarea drepturilor si a libertatilor
Cetatenii romani, cetatenii straini si apatrizii trebuie sa-si exercite drepturile si libertatile constitutionale cu buna-credinta,
fara sa incalce drepturile si libertatile celorlalfi.

2. 5. Prezentati consecintele savarsirii unor acte sau fapte de hartuire morala la locul de munca, conform prevederilor
Ordonatei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

BAREM

Art. 2 alin. (54) Angajatii care savarsesc acte sau fapte de hartuire morala la locul de munca raspund disciplinar, in
conditiile legii si ale regulamentului intern al angajatorului. Rdspunderea disciplinara nu inlatura raspunderea
contraventionala sau penala a angajatului pentru faptele respective.
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3. Precizati ce este discriminarea indirecta conform Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Art. 4 lit. b) prin discriminare indirecta se intelege situatia in care o dispozitie, un criteriu sau o practica, aparent neutra,
ar dezavantaja in special persoanele de un anumit sex in raport cu persoanele de alt sex, cu exceptia cazului in care
aceasta dispozitie, acest criteriu sau aceasta practica este justificatad obiectiv de un scop legitim, iar mijloacele de
atingere a acestui scop sunt corespunzatoare si necesare;

4. 1. Prezentati 5 fapte care constituie abateri disciplinare conform prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Art. 492: Raspunderea administrativ-disciplinara
(1) Incalcarea cu vinovatie de catre functionarii publici a indatoririlor corespunzatoare functiei publice pe care o detin si a
normelor de conduita profesionala si civica prevazute de lege constituie abatere disciplinara si atrage raspunderea
administrativ-disciplinara a acestora.
(2) Constituie abateri disciplinare urmatoarele fapte:
a) intarzierea sistematica in efectuarea lucrarilor;
b) neglijenta repetata in rezolvarea lucrarilor;
c) absenta nemotivata de la serviciu;
d) nerespectarea programului de lucru;
e) interventiile sau staruintele pentru solutionarea unor cereri in afara cadrului legal;
f) nerespectarea secretului profesional sau a confidentialitatii lucrarilor cu acest caracter;
g) manifestari care aduc atingere prestigiului autoritatii sau institutiei publice in care functionarul public igi desfagoara
activitatea;
h) desfasurarea in timpul programului de lucru a unor activitati cu caracter politic;
i) refuzul nemotivat de a indeplini atributiile de serviciu;
j) refuzul nemotivat de a se supune controlului de medicina muncii si expertlzelor medicale ca urmare a recomandarilor
formulate de medicul de medicina muncii, conform prevederilor legale;
k) incalcarea prevederilor referitoare la indatoriri si interdictii stabilite prin lege pentru functionarii publici, altele decat cele
referitoare la conflicte de interese si incompatibilitatj;
[) incalcarea prevederilor referitoare la incompatibilitati daca functionarul public nu actioneaza pentru incetarea acestora
intr-un termen de 15 zile calendaristice de la data intervenirii cazului de incompatibilitate;
m) incalcarea prevederilor referitoare la conflicte de interese;
n) alte fapte prevazute ca abateri disciplinare in actele normative din domeniul functiei publice si functionarilor publici sau
aplicabile acestora.
Fiecare raspuns corect = 2 puncte
Total: 10 puncte

5. Prezentati regula generala in privinta competentei teritoriale ale instantelor de judecata. Care este instanta
competenta in cazul cererilor privitoare la imobile, conform prevederilor Codului de procedura civila?
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Art. 107: Regula generals

(1) Cererea de chemare in judecatd se introduce la instanta in a carei circumscriptie domiciliaza sau Tsi are sediul
paratul, daca legea nu prevede altfel.

(2) Instanta rdmane competenta sa judece procesul chlar daca, ulterior sesizarii, paratul isi schimba domiciliul sau
sediul. 15 puncte

Art. 117: Cererile privitoare la imobile

(1) Cererile privitoare la drepturile reale imobiliare se introduc numai la instanta in a carei circumscriptie este situat
imobilul. .

(2) Cand imobilul este situat in circumscriptiile mai multor instante, cererea se va face la instanta domiciliului sau
resedintei paratului, dacd aceasta se afla in vreuna dintre aceste circumscriptii, iar in caz contrar, la oricare dintre
instantele in circumscriptiile carora se afla imobilul.

(3) Dispozitiile alin. (1) si (2) se aplica, prin asemanare, si in cazul actjunilor posesorii, actiunilor in granituire, actiunilor
privitoare la ingradirile dreptului de proprietate imobiliara, precum si in cazul celor de imparteala judiciard a unui imobil,
cand indiviziunea nu rezulta din succesiune.

6. 4. Identificati si descrieti actele nesupuse controlului si limitele controlului, potrivit Legii nr. 554/2004-Legea
contenciosului admlnlstratlv cu modificarile si completanle ulterioare.
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Raspuns:

Art. 5: Actele nesupuse controlului si limitele controlului

(1) Nu pot fi atacate in contenciosul administrativ:

a) actele administrative ale autoritatilor publice care privesc raporturile acestora cu Parlamentul;

b) actele de comandament cu caracter militar.

(2) Nu pot fi atacate pe calea contenciosului administrativ actele administrative pentru modificarea sau desfiintarea
carora se prevede, prin lege organica, o altd procedura judiciara.

(3) In litigiile referitoare la actele administrative emise pentru aplicarea reglmulm starii de razboi, al starii de asediu sau al
celei de urgenta, cele care privesc apararea si securitatea nationala ori cele emise pentru restabilirea ordinii publice,
precum si pentru inldturarea consecintelor calamitatilor naturale, epidemiilor si epizootiilor nu sunt aplicabile prevederile
art. 14.




